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Leccion 6: Derechos de los
trabajadores.

Plan de Clase: Leccidn é - Los Derechos de los Trabajadores

Duracién: 50 minutos

Edades: 9-10 anos (K4)

Objetivo: Los estudiantes aprenderdn sobre los derechos de los trabajadores,
comprendiendo por qué es importante que las personas que trabajan tengan derechos
protegidos y como estos derechos ayudan a garantizar condiciones laborales justas.

Materiales:

e Pizarrdn o pizarra digital.

e Ejemplos de trabajos y derechos bdsicos (horario justo, salario adecuado, descanso,
etc.).

e Papely ldpices de colores.

Desarrollo de la Clase:

1. Actividad de Apertura (10 minutos)

e Pregunta inicial: "sAlguna vez te has preguntado qué hacen tus padres o familiares
en el trabajo? gPor qué crees que es importante que las personas que trabajan
tengan ciertos derechos?"

o Explica que los derechos de los trabajadores son protecciones que garantizan que
las personas que trabajan tengan un trato justo. Estos derechos aseguran que los
frabajadores tengan condiciones seguras, horarios justos y salarios adecuados.
También protegen a los tfrabajadores de abusos.

2. Explicacion del Concepto: Derechos de los Trabajadores (15 minutos)
e Explica algunos derechos bdsicos de los tfrabajadores:

1. Derecho a un salario justo: Las personas deben recibir un pago adecuado por el
frabajo que realizan.
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2. Derecho a un ambiente seguro: El lugar donde frabajan debe ser seguro y proteger
la salud de los trabajadores.

3. Derecho a descansos: Los frabajadores deben tener tiempo para descansar y
tomar vacaciones.

4. Derecho a la no discriminaciéon: Ninguna persona debe ser fratada de manera
injusta en el trabajo por su raza, género o creencias.

e Relaciona estos derechos con la importancia de que los trabajadores, como parte
de la sociedad, estén protegidos. Usa ejemplos sencillos para ilustrar: "lmagina que
tus padres tfrabajaran muchas horas sin descanso o sin recibir suficiente dinero. 3Crees
gue eso seria justoe”

3. Actividad Ludica: "Disenando mi Trabajo Ideal" (15 minutos)

e Reparte papel y ldpices de colores. Pide a los estudiantes que imaginen un trabajo
qgue les gustaria hacer en el futuro. Luego, deben disenar cdmo serian las condiciones
laborales de ese trabajo ideal, asegurdndose de que los derechos de los trabajadores
estén protegidos.

- Por ejemplo, si quieren ser médicos, pueden dibujar un hospital donde los médicos
y enfermeros tengan descansos, buen equipo, y un horario justo.

e Después, los estudiantes pueden compartir sus dibujos y explicar cébmo su trabajo
ideal protege los derechos de los trabajadores.

4. Discusion Final (5 minutos)

e Pregunta:"3Por qué crees que es importante que los trabajadores tengan derechos?
2 Qué pasaria si las personas no tuvieran estos derechos protegidos?”

e Reflexiona sobre cémo los derechos de los trabajadores ayudan a crear un ambiente
justo y saludable para todos. Explica que cuando los trabajadores estdn protegidos,
toda la sociedad se beneficia, ya que las personas pueden vivir mejor y fener una
vida equilibrada enftre el frabajo y el descanso.

5. Tarea para la préxima clase (5 minutos)

e Pide alos estudiantes que hablen con sus padres o familiares sobre los derechos que
tienen en su frabajo (como el derecho a un salario, descansos o vacaciones). Deben
escribir o dibujar un ejemplo de uno de esos derechos y como creen que ayuda alas
personas a frabajar mejor y vivir de manera justa.

Evaluacion:

e Observa la participacion de los estudiantes durante la actividad de dibujo y la
discusion final.
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e Evalla su capacidad para comprender los derechos de los trabajadores y como
aplican estos derechos al imaginar condiciones laborales justas en sus futuros
frabajos, reflexionando sobre la importancia de proteger a los frabajadores en la
sociedad.
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